Esélyegyenldségi nyilatkozat
BIONIKA MEDLINE Orvostechnikai Kft.

A BIONIKA MEDLINE Orvostechnikai Kft. mint a GINOP PLUSZ-2.1.3-24 projekt kedvezményezettje
elkotelezett az esélyegyenl6ség, az egyenlé banasmdd és az emberi méltdsag tiszteletben tartdsa
mellett.

A Tarsasag kijelenti, hogy m(ikodése és a projekt megvaldsitasa soran maradéktalanul érvényesiti az

egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlség el6mozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.)
rendelkezéseit.

1. Az egyenl6 banasmad biztositasa
A BIONIKA MEDLINE Orvostechnikai Kft. vallalja, hogy:

e minden munkavéllaléja és a munkaviszony létesitésére jelentkezd személyek esetében
tiszteletben tartja az emberi méltosagot,

e nem alkalmaz hatranyos megkulonbhdztetést kialondsen nem, faj, bérszin, nemzetiség, etnikai
hovatartozds, anyanyelv, fogyatékossag, egészségi dallapot, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z6dés, politikai vagy mas vélemény, csaladi allapot, életkor, szexudlis irdnyultsag vagy
egyéb helyzet alapjan,

e a foglalkoztatds soran a szakmai alkalmassagot és kompetencidt tekinti elsédleges
szempontnak.

2. NGk és férfiak kozotti egyenlGség
A Tarsasag biztositja, hogy:
o andk és férfiak kozotti egyenl8ség érvényesiiljon a foglalkoztatds, bérezés és el6menetel soran,
e a munkavégzés feltételei minden munkavallalé szémara azonos elvek mentén kerdljenek
kialakitasra,
o aszervezeti miikédésben nem érvényesil nemi alapu megkilonbdztetés.

3. Fogyatékossaggal él6 személyek jogainak tiszteletben tartasa
A BIONIKA MEDLINE Orvostechnikai Kft. a projekt megvaldsitdsa soran figyelembe veszi a
Fogyatékossaggal él6 Személyek Jogairdl sz616 ENSZ-egyezményt, a 2010/48/EK tandcsi hatdrozattal
0sszhangban, és vallalja, hogy:
e biztositia a munkavégzéshez sziikséges hozziférhetGséget a tevékenység jellegének
megfelelGen,
o torekszik az akadalymentesités és az ehhez kapcsolddé szabvanyok alkalmazasara,

sz

4. Esélyegyenldségi megfelelés biztositasa
A Tarsasag vallalja, hogy:
e az esélyegyenl8ség szempontjabdl jogszabdlyba tk6z6 nem-megfelel&séget legkésébb a
projekt megvaldsitasa soran megsziinteti,
e olyan munkafeltételeket és szervezeti kdrnyezetet biztosit, amely tamogatja az egyenlé
bandasmadd érvényesiilését,
e a munkavéllalok szdmdra biztonsagos, méltanyos és diszkrimindacidmentes munkakdrnyezetet
teremt.




5. Esélytucfatos kommunikacio

A BIONIKA MEDLINE Orvostechnikai Kft. vallalja, hogy:
e nyilvdnos kommunikaciéjaban és rendezvényein nem kdzvetit szegregaciot,
e torekszik a tarsadalmi elGitéletek csokkentésére,
e kommunikdacidja soran befogadd és tiszteletteljes szemléletet képvisel.

6. A nyilatkozat hatdlya
Jelen nyilatkozat a BIONIKA MEDLINE Orvostechnikai Kft. teljes mikodésére kiterjed.
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